
 

 

 

Depuis plus de 45 ans, l’agence maritime LOLA optimise la création de valeur pour ses 
clients en leur offrant des services personnalisés pour leurs navires et leurs cargaisons. 
Notre équipe expérimentée est présente et œuvre jour et nuit avec intégrité à poursuivre 
notre vision : devenir le leader nord-américain de notre industrie, soutenir le succès de 
nos clients tout en participant activement à la croissance des marchés nord-américains 
d’import et export et en faisant une différence pour les collectivités où nous opérons.  
   

AGENT LOGISTIQUE - domaine maritime 
Sept-Îles et Trois-Rivières  

Là pour savoir 

 

Tu aimes être au cœur de l’action et trouver des solutions efficaces? Il n’y a pas deux 

journées pareilles chez Lola! 

L’agent logistique dans le secteur maritime, joue un rôle clé dans la chaîne de transport 

maritime.  Il est l’intermédiaire entre le navire, les autorités locales et les autres acteurs 

impliqués (par ex. affréteur, armateur, arrimeur). Il s’assure notamment de préparer et 

coordonner les escales au niveau opérationnel et financier. Il porte assistance aux navires 

lors de situations critiques et peut également être responsables de la coordination de 

besoins spécifiques (par ex. réparations, changement d’équipage).   

 

TES JOURNÉES POURRAIENT RESSEMBLER À: 

• Communiquer l’information nécessaire concernant les arrivées et les départs aux 

navires (ex. lois, horaire, délais, procédures, documentation); 

• Préparer divers documents d’avant et d’après voile (ex. rapports d’escales, 

obligation des ports, estimés de coûts);  

• Coordonner les arrivées, les opérations et les départs des navires avec le port; 

• Rapporter les différentes mises à jour aux parties concernées;  

• Porter assistance aux navires pour des besoins ponctuels; 

• Toutes autres tâches connexes. 

CE QU’IL FAUT POUR RÉUSSIR : 

Animé par les défis et motivé par les échéanciers? Les tâches requièrent une forte 

capacité de rétention, puis d’application, de l’information, mais également de 

• Détenir un permis de conduire classe 5 → certains déplacements entre les ports 

sont nécessaires; 



 

• Maîtriser le français et l’anglais, tant à l’oral qu’à l’écrit → la communication entre 

les parties prenantes se fait dans ces langues; 

• Être en mesure de travailler, en rotation, de soir et de nuit → tu devras être 

disponible pour assurer les besoins des navires. 

 
 

VOUS N’AVEZ PAS DE CONNAISSANCES MARITIMES? ON S’EN CHARGE!  

JOIGNEZ-VOUS À UNE ÉQUIPE DE PASSIONNÉS ! 

BIENVENUE CHEZ VOUS ! 

L’emploi du masculin n'a d'autres fins que celle d'alléger le texte mais réfère tant aux hommes 
qu’aux femmes. Nous sommes fiers d'être un employeur respectueux de l'équité en matière 
d'emploi, nous nous engageons à favoriser un environnement de travail inclusif et accessible qui 
reflète la diversité de nos communautés. Nous accueillons et encourageons les candidatures de 
personnes de tous les groupes, y compris les peuples autochtones, les femmes, les minorités 
visibles et les personnes handicapées. 

FAITES-NOUS PARVENIR VOTRE CV À L'ADRESSE SUIVANTE : 
RH@QSL.COM 

EN MENTIONNANT DANS L'OBJET « SUPERVISEUR DE TERMINAL, ET LE 
TERMINAL SOUHAITÉ » 

 


