
8 H 30 - MOT DE BIENVENUE
 Marie-Claude Guilbert, Conseillère et Associée, Groupe Conseils MCG
 Daniel Dagenais, Vice-président Opérations, Port de Montréal

8 H 50 - THÈME 1 : LA MAIN-D’OEUVRE MARITIME EN CHIFFRES
  Le marché du travail maritime au Québec : situation actuelle et besoins  
    futurs
    Richard Saint-Pierre, Vice-président Associé, Ad hoc Recherche

 9 H 15 - THÈME 2 : ASPECTS LÉGAUX ET GESTION RH
  Drogue et alcool en milieu de travail
    Sarto Veilleux, Avocat associé, Langlois Avocats 

10 H 15 - PAUSE 

10 H 30 - THÈME 3 : RECRUTEMENT ET RÉTENTION

 
 Introduction du sujet et animation des panels

    Marie-Claude Guilbert, Groupe Conseils MCG

  Qu’en pensent les jeunes?

    Panel composé des jeunes (30 ans et moins) :
    Delphine Jean, Matelot de salle des machines, Desgagnés
    Laurence Vertefeuille-Hubert, Conseillère RH, Croisières AML
    Raphaël Beaudoin-Gagnon, Gestionnaire principal de navires, Fednav

    Vanessa Turgeon, Débardeure, Syndicat des débardeurs du Port de Trois-Rivières

    Virgil Légaré, Matelot, Groupe Océan 

    Autre à confirmer 

    Thèmes qui seront abordés par les panélistes à travers une série de questions  
     amenées par l’animatrice :
    - La fierté du maritime et la loyauté à l’employeur
    - La place des femmes sur les navires et dans les ports
    - Les horaires « atypiques » du travail maritime
    - La rémunération
    - L’accommodement travail - vie personnelle

    - Les facteurs d’attraction et de rétention

JEUDI 2 AVRIL 2020 - AU PORT DE MONTRÉAL - 8 H 30 à 17 H 

PROGRAMME DE LA JOURNÉE

CONFÉRENCE GRH MARITIME 2020
LA MAIN-D’OEUVRE MARITIME AU QUÉBEC : AUJOURD’HUI ET DEMAIN

Présentée Par desgagnés



12 H 00 - LUNCH

13 H 00 - THÈME 3 : RECRUTEMENT ET RÉTENTION (Suite - Animation Marie-
Claude Guilbert)
  Comment attirer et conserver les talents?
   Panel composé de représentants de différentes organisations :
    Nathalie Rousseau, Vice-présidente Ressources humaines, QSL
    Serge Le Guellec, Président-Directeur général, Transport Desgagnés
    Lucie-Marie Gauthier, Vice-présidente Gestion du talent et communications, Fednav
    Patrice Caron, Vice-président exécutif, Syndicat international des marins canadiens
    Serge Auclair, Vice-président Stratégies et Ressources humaines, Port de Montréal
    Autre à confirmer 

    Thèmes qui seront abordés par les panélistes :
    - Enjeux et défis 
    - Bonnes pratiques
    - Idées innovantes 

14 H 15 - PAUSE

14 H 30 - THÈME 4 : GOUVERNEMENT DU CANADA
  changements et initiatives en cours : règlements et politiques sur la   
    main-d’oeuvre
    Élisabeth Bertrand, Directrice exécutive int., Normes et certification du personnel 
    maritime, Transports Canada
    Louise Laflamme, Chef politique maritime, Transports Canada

15 H 30 - THÈME 5 : FORMATION ET COMPÉTENCES DU FUTUR
  Institut maritime du Québec : situation et perspectives - attraction et   
    rétention
    Mélanie Leblanc, Directrice, Institut maritime du Québec

  L’avenir du travail maritime : quels changements s’en viennent? 
    Comment s’y préparer?
    Claude Comtois, Professeur, Université de Montréal

16 H 30 - CONCLUSION

16 H 40 - COCKTAIL

Avec la participation financière de :


