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RAPPEL DU PROGRAMME
D’AIDE FINANCIERE PERMET-
TANT LENCOURAGEMENT
DES CARRIERES CHEZ LES
OFFICIERS

Nous souhaitons vous rappeler gu'il
existe une enveloppe d'aide finan-
ciere dédiée au perfectionnement des
marins et gérée par le Comité secto-
riel et l'Institut maritime du Québec
(IMQ). Cette aide financiére provient
du ministere des Transports du Qué-
bec (MTQ).

A la suite d'une entente conclue avec
le Comité sectoriel a 'lautomne 2013,
le MTQ a confirmé le renouvellement
de cette mesure. 'entente s'échelon-
nera sur cing ans a raison de 50 000 5
par année.

Pour les candidats admissibles, ce
financement permet de défrayer 50
% du co(t des formations conduisant
a des brevets d'officier de naviga-
tion ou de mécanique de marine. Les
détenteurs de brevets émis dans un
autre pays, qui sont en processus de
conversion pour obtenir un brevet
canadien, peuvent également se pré-

i

RECENSEMENT DES BESOINS DE
FORMATION : SUIVIDES PLACES
ACCORDEES

Pour donner suite au recensement des
besoins de formation, nous vous infor-
mons que linformation concernant
leurs demandes d’aide financiere a été
transmise aux organisations maritimes
par le Centre de formation aux mesures
d'urgence (CFMU) au début du mois de
novembre dernier.

Nous demandons aux entreprises béné-
ficiaires d'inscrire leurs candidats ad-
missibles le plus rapidement possible
afin de garantir des places et de conser-
ver le financement disponible. Etant
donné que les formations comportent
une capacité d’accueil maximale et que
certaines d'entre elles ne sont offertes
qu'une seule fois dans l'année, il est pri-
mordial de procéder a linscription des
candidats des que possible. Aprés le 8
janvier 2016, le financement non utilisé
deviendra accessible pour toutes les en-
treprises maritimes ayant des candidats
recevables et ayant préalablement com-
plété le recensement des besoins de for-
mation.

Pour connaitre I'horaire des formations a
venir, nous vous encourageons a consul-
ter le calendrier en ligne du CEMU.

Prendre le large...

» LEBULLETIND’INFORMATION DU COMITE SECTORIEL DE MAIN-D’EUVRE
_DEL'INDUSTRIE MARITIME

UNE FORMATION EN CONNAIS-
SANCES GENERALES POPULAIRE A
QUEBEC!

Le 26 novembre dernier, Québec a eu la
chance d'accueillir encore une fois notre
formation en connaissances générales sur
le transport maritime.

Pour cette édition, la formation se tenait a
la Corporation des salles du Syndicat de la
fonction publique et parapublique du Qué-
bec (SFPQ) et a été présentée a plus de
30 personnes désireuses d'en connaitre
davantage sur l'industrie maritime.

Notre formateur principal, Nicolas Parent
était accompagné encore une fois de deux
conférenciers chevronnés. M. Anick Méti-
vier du Port de Québec a parlé avec beau-
coup d'enthousiasme de son organisation,
de sa mission et des développements a
venir en plus d'aborder le projet Beauport
2020.

De son coté, M. Steve Quenneville de la
compagnie d’Arrimage Québec a exposé
en quoi consistait l'arrimage, 'évolution
de la compagnie, de ses équipements et
méthodes de travail en plus de partager
son parcours et ses expériences dans le
domaine maritime.

Bref, une formation a la hauteur des at-
tentes des néophytes du monde du trans-
port maritime!

ATELIER SUR LA REGLEMENTATION S’APPLIQUANT AU PERSONNEL

MARITIME

Chaque année, le Comité sectoriel crée une occasion unique de rassembler les interve-
nants de lindustrie maritime autour des enjeux et exigences réglementaires touchant
la formation et la certification du personnel navigant. Ce rendez-vous incontournable
se tiendra le 17 février prochain a Québec. Une invitation vous parviendra d'ailleurs au
retour du congé des fétes.

valoir de cette aide financiére.

Pour profiter de ce financement, le
candidat doit compléter le formulaire
a cet effet lors de son inscription au
Centre de formation aux mesures
d'urgence en mer (CFMU) de llnstitut
maritime du Québec.

Cet événement est organisé en collaboration étroite avec les représentants de la Sécu-
rité maritime de Transports Canada avec qui nous préparons la liste des themes a trai-
ter. Si vous avez des suggestions de sujets touchant le personnel maritime, n'hésitez
pas a les transmettre a Susan Falkner (sfalkner@csmoim.qgc.ca ou 418 694-9059).

Pour profiter des avantages d'’étre membre, . >

communiquez avec nous ou consultez notre site /
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Internet www.csmoim.qc.ca

Suivez-nous! n
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MATELOTS EXPERTS DE-
MANDES POUR ANALYSE
DE PROFESSION

En juin 2015, le gouvernement du
Québec annoncait, dans la foulée du
dévoilement de la Stratégie mari-
time du Québec, le développement
d'un nouveau programme de forma-
tion maritime, un dipléme d'études
professionnelles (DEP) en matelo-
tage. Le travail de préparation est
déja en cours et l'une des étapes es-
sentielles au développement du DEP
est l'analyse de profession. Celle-ci
consiste a faire un inventaire sys-
tématique de toutes les fonctions,
taches et opérations qui composent
le travail de matelot pour en faire un
tout structuré quiservira a l'élabora-

tion du programme d'études.

Ce travail se fait avec une douzaine
d'experts de métiers durant une
séance intensive de remue-méninges
quidure deux jours. L'Analyse de pro-
fession aura lieu le 13 et 14 janvier
2016 a Québec sous la responsabi-
lité du ministere de 'Education. Nous
sommes a la recherche de matelots
d’expérience en travail de pont ou
de salle des machines pour partici-
per a cette activité. Les dépenses de
voyage et de séjour sont couvertes
et une compensation salariale est
remise aux participants.

Vous avez des suggestions de mate-
lots experts? Communiquez avec

nous pour avoir plus de détails.

Commission
des partenaires
du marché du travail

Québec eara

A VOTRE AGENDA!

26 janvier 2016 : Réunion du Conseil d'administration, Québec

27-28 janvier 2016 : Salon des stages de l'Institut maritime du Québec, Rimouski

3 février 2016 : Formation Connaissances générales a Montréal

17 février 2016 : Atelier réglementaire sur le personnel maritime, Québec

PARTICIPEZ AU CONCOURS DE
DESSINS MON FLEUVE ET MOI DE
LA FONDATION MONIQUE-FITZ-
BACK!

Faites connaltre votre vision du fleuve
Saint-Laurent par les arts et courez la
chance de gagner l'un des nombreux prix !

De plus, les ceuvres finalistes et lauréates

seront exposées pendant un an dans plu-
sieurs lieux publics tres fréquentés.

Le concours s'adresse a tous les étudiants
(e) s de niveau primaire, secondaire, collé-

gial et de la formation professionnelle de
'ensemble du Québec gge maximum : 20
ans).

Prix de participation offert pour les profs
participants ! Date limite pour participer:
12 février 2016.

Consultez le guide de participation du
concours en cliquant ici.

LE COMITE LANCE SON PRE-
MIER CONCOURS DE PHOTOS
FACEBOOK!

Courrez la chance de gagner une des
deux (2) tablettes LG GPAD de 8,3 po et
16 Go de stockage interne d'une valeur
de 400  chacune en participant a notre
concours photo de la page Facebook du
Comité!

Envie de participer? Consultez les exi-
gences et reglements!

Pour profiter des avantages d'’étre membre,
communiquez avec nous ou consultez notre site
Internet www.csmoim.qc.ca

Suivez-nous! n

LE COMITE SERA PRESENT AU
SALON DES STAGES ET DE LEM-
PLOI DU SECTEUR MARITIME DE
LINSTITUT MARITIME DU QUE-
BEC

En effet, 'agente de communication
et la coordonnatrice a la formation
et au développement de la main-
d'ceuvre du Comité sectoriel partici-
peront a la sixieme édition du Salon
des stages et de I'emploi du secteur
maritime, organisé par l'Institut ma-
ritime du Québec a Rimouski les 27
et 28 janvier prochains.

Al'occasiondecerendez-vousannuel,
le Comité aura la chance d’avoir un
contactdirect et privilégié avec lare-
leve maritime et profitera également
de l'occasion pour faire connaitre la
mission et les services offerts par le
Comité sectoriel de main-d’'ceuvre de
l'industrie maritime.

Joyeuses Fétes!

1 * *illez prendre note que Ié
= bulleti@%Prendre le large:.. » fera
: relache en janvier 2016.

~ Nosbureaux seront,
fermés du 23 décembre
2015 au 4 janvier

2016 inclusivement!

Nous vous offrons nos
eillears v de santé
bonheur

our la période

des Fétes!

ue la nouvelle année soit porteuse de
succes pour l’'ensemble des organisa-
J tio aritimes du Québec!

Comité sectoriel
de main-d'ceuvre
de l'industrie maritime
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http://www.csmoim.qc.ca/Site_2010/documents/Articles%20page%20d_accueil/Reglements%20concours%20Facebook[1].pdf
http://www.csmoim.qc.ca/Site_2010/documents/Articles%20page%20d_accueil/Reglements%20concours%20Facebook[1].pdf
http://www.fondationmf.ca/ressources-pedagogiques/trousses-pedagogiques/mon-fleuve-et-moi/
 www.csmoim.qc.ca
www.csmoim.qc.ca
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