
Parcours, compétences et habiletés  
 •Une combinaison pertinente de formations
et/ou expériences en logistique et/ou
administration et en santé et sécurité et/ou en
environnement;
•Trois ans d’expérience dans un domaine lié à
l’emploi (logistique, sécurité ou
environnement);
•Expérience dans la gestion de mesures
d’urgence;
•Formation à titre d’agent de sûreté (un atout);
•Connaissance du domaine maritime, des lois
et règlements de la voie maritime (un atout);
•Capacité à planifier et à organiser le travail;
•Flexibilité, travail d’équipe, autonomie,
initiative et rigueur;
•Habiletés de communication et de
mobilisation;
•Disponibilité (soirs, nuits et fins semaine);
•Bilinguisme.

 

Sous l'autorité du Directeur projets,
infrastructures et environnement, le/la maître
de port aura à :
•Assurer une saine exploitation des installations
portuaires en attribuant entre autres, les postes à
quai et les aires d’entreposage appropriées;
•Fournir les autorisations requises à une utilisation
ordonnée et sécuritaire des infrastructures
portuaires et au transbordement des matières
dangereuses;
•Élaborer, coordonner et superviser les activités
reliées à la sécurité et aux mesures d’urgence; 
•Collaborer à l’élaboration, à l’application et au
respect des normes de santé et sécurité au travail;
•Assurer l’application et le suivi des procédures
environnementales liées aux opérations portuaires ;
•Veiller au respect des baux et des ententes signées
par les différents usagers du port; 
•Planifier la facturation des services portuaires
rendus et participer à l’établissement des budgets
annuels reliés aux activités portuaires

MAÎTRE DE PORT

 La Société du parc industriel et portuaire de
Bécancour a pour mission de favoriser le

développement économique du Québec en
développant et en exploitant, dans un objectif

d'autofinancement, un parc industriel et portuaire.

Envoyez votre candidature à :
rh@spipb.com

Le concours se termine le 26 mai 2021 à 16h 

RECRUTEMENT
poste cadre


