
DESCRIPTION :
Le secteur maritime fait face à des défis complexes en matière de réglementation, de sécurité, de logistique et
d’opérations. Or, bien que plusieurs utilisent déjà l’IA, son usage demeure principalement limité à des tâches
administratives.

Ainsi, afin d’accompagner l’industrie vers une adoption concrète, durable, responsable et transformative de l’IA, le
CSMOIM s’est associé à la firme experte en IA et en transformation numérique Vooban, le but étant d’offrir un
parcours de 7 formations visant à répondre aux enjeux et réalités du secteur maritime.

Adaptées aux organisations de toutes tailles, les formations visent à...

renforcer la littératie en IA ;
favoriser des usages à haute valeur ajoutée qui transforment les pratiques d’affaires ;
encadrer l’adoption de l’IA grâce à des principes de gouvernance, d’éthique et de cybersécurité.

FORMATIONSFORMATIONSFORMATIONS
Les formations peuvent être suivies indépendamment grâce à une formule « à la carte ».Les formations peuvent être suivies indépendamment grâce à une formule « à la carte ».Les formations peuvent être suivies indépendamment grâce à une formule « à la carte ».

1. Démystifier l’IA dans le secteur maritime

Durée : 1h00

Format : Asynchrone

Cible : Tous (entrée en matière *recommandée)

2. Cas d’usage transformatifs et outils d’IA

Durée : 1h30

Format : Synchrone

Cible : Tous

3. ‘ʻPrompt engineering’’ et adoption pratique

Durée : 1h30

Format : Synchrone

Cible : Tous

4. Éthique, cybersécurité et gouvernance des données

Durée : 1h00

Format : Synchrone

Cible : Tous, dirigeants, gestionnaires

5. Identifier et prioriser un projet d’IA

Durée : 1h30

Format : Synchrone

Cible : Dirigeants, gestionnaires, équipes de projets

6. Agents IA pour le secteur maritime

Durée : 2h00

Format : Synchrone

Cible : Tous

7. IA pour les RH

Durée : 1h30

Format : Synchrone

Cible : Gestionnaires, professionnels RH

LIEU :
À distance

DATE :
Automne 2026

COÛT :
60$ / formation

FORMAT PÉDAGOGIQUE :
Parcours personnalisable
Il est possible de s’inscrire à une seule formation
ou d’en combiner plusieurs.

Apprentissage multimodal
Le contenu alterne entre la théorie, la pratique,
des démonstrations et des ateliers.

Études de cas maritimes
Les exemples présentés s’inspirent de cas réels
du secteur maritime.

NOUVELLES FORMATIONS EN

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE



Développez
vos compétences

Simplifiez
vos tâches

Gagnez
en productivité

Augmentez
votre impact

Préparez
l’avenir de votre organisation

COMPRENEZ
les concepts clés de l’IA, dont l’IA générative

UTILISEZ
efficacement les principaux outils d’IA

IDENTIFIEZ
des opportunités d’optimisation adaptées au maritime

ÉVALUEZ
et prioriser des projets d’IA pertinents

APPRENEZ
les principes de cybersécurité, d’éthique, de gouvernance
des données et de souveraineté numérique

CONTRIBUEZ
à une adoption saine, durable et alignée avec la réalité
opérationnelle de votre entreprise

PARTICIPEZ
au virage numérique de l’industrie maritime

DISTINGUEZ
un usage de commodité d’un usage transformatif

Démystifiez
et explorez le potentiel de l’IA

GRÂCE À DES FORMATIONS ADAPTÉES

AUX RÉALITÉS DU SECTEUR MARITIME...



À PARTIR DU 26 OCTOBRE 2026

10 NOVEMBRE 2026

Durée : 1h00 Format : Asynchrone Cible : Tous (entrée en matière *recommandée)

Durée : 1h30 Format : Synchrone Cible : Tous

FORMATION #1

Démystifier l’IA dans le secteur maritime

OBJECTIF

Démystifier l’IA, distinguer ses diverses formes et situer l’IA dans la réalité de votre organisation

CONTENU PRINCIPAL

État des lieux de l’adoption de l’IA au Québec et au Canada, et signaux observés dans le secteur maritime
Terminologie et concepts clés de l’IA traditionnelle, de l’IA générative et des agents IA
Notions de modèle de langage, données d’entraînement et fenêtre de contexte
Distinction d’un usage de commodité d’un usage transformatif, inspirée d’exemples maritimes
Survol des familles d’outils d’IA disponibles en entreprise

Cas d’usage transformatifs et outils d’IA

OBJECTIF

Présenter les outils d’IA et illustrer concrètement comment l’IA peut transformer des processus du secteur maritime

CONTENU PRINCIPAL

Tour d’horizon comparatif des outils d’IA prêts à l’emploi, des outils intégrés aux suites bureautiques, des générateurs de
contenu et des transcripteurs
Outils d’IA canadiens et configurations respectant la souveraineté numérique
Cas d’usage maritimes d’assistants prêts à l’emploi
Critères de sélection d’un outil ou d’un modèle en fonction du contexte
Démonstrations en direct de plusieurs outils

FORMATIONS

FORMATION #2



17 NOVEMBRE 2026

FORMATION #3

OBJECTIF

Tirer de véritables bénéfices des outils d’IA générative au quotidien

CONTENU PRINCIPAL

FORMATIONS

‘ʻPrompt engineering’’ et adoption pratique

Durée : 1h30 Format : Synchrone Cible : Tous

Anatomie d’un bon ‘ʻprompt’’
Techniques avancées
Ateliers guidés sur des cas du quotidien maritime
Pièges fréquents et hallucinations : comment les détecter et les éviter
Bonnes pratiques d’adoption en équipe

Éthique, cybersécurité et gouvernance des données

FORMATION #4

24 NOVEMBRE 2026

Durée : 1h00 Format : Synchrone Cible : Tous, dirigeants, gestionnaires

OBJECTIF

Permettre une adoption sécuritaire, éthique et conforme de l’IA ; comprendre les risques propres à l’IA et les mécanismes de
prévention

CONTENU PRINCIPAL

Risques de cybersécurité des outils d’IA générative
Hébergement et souverainté numérique : où vont les données et qui peut y accéder?
Outils d’IA québécois respectant la souveraineté numérique
Cadre éthique d’utilisation
Conformité en contexte maritime
Gouvernance des données



FORMATIONS
FORMATION #5

1  DÉCEMBRE 2026ER

Identifier et prioriser un projet d’IA

OBJECTIF

Apprendre à distinguer une bonne idée d’un projet d’IA viable ; identifier, évaluer et prioriser un projet d’IA aligné sur la
stratégie organisationnelle et porteur de résultats tangibles

CONTENU PRINCIPAL

Identification et cadrage des opportunités d’IA en entreprise maritime en fonction de sa taille et de ses ressources
Évaluation de la faisabilité technique et organisationnelle
Analyse des bénéfices attendus et du retour sur investissement
Conditions de succès en vue de passer du prototype au livrable
Atelier structuré de priorisation : matrice impact vs. effort

Durée : 1h30 Format : Synchrone Cible : Dirigeants, gestionnaires, équipes de projets

8 DÉCEMBRE 2026

Agents IA pour le secteur maritime

Durée : 2h00 Format : Synchrone Cible : Tous

FORMATION #6

OBJECTIF

Comprendre ce qu’est un agent IA, le différencier d’un assistant ou d’un ‘’chatbot’’ et identifier les processus du secteur
maritime qui peuvent en bénéficier ; concevoir un premier agent simple et propre à son organisation, à l’intérieur des
plateformes déjà utilisées

CONTENU PRINCIPAL

Différence entre ‘’prompt’’ classique, assistant prêt à l’emploi et agent autonome, et architecture d’un agent
Cas d’usage maritimes
Conception d’un premier agent sans code, à l’intérieur des plateformes déjà utilisées, avec angle de souveraineté
numérique *l’agent conçu reste un actif à la propriété de l’entreprise, hébergé en fonction des options canadiennes
choisies
Risques spécifiques aux agents
Démonstrations en direct d’agents fonctionnels
Atelier de conception d’un agent IA sur un cas du quotidien maritime



15 DÉCEMBRE 2026

Durée : 1h30 Format : Synchrone Cible : Gestionnaires, professionnels RH

FORMATIONS
FORMATION #7

IA pour les RH

OBJECTIF

Adopter et intégrer l’IA de façon efficace, éthique et conforme dans les pratiques RH quotidiennes, en tenant compte des
enjeux particuliers du secteur maritime

CONTENU PRINCIPAL

Cas d’usage RH
Cas d’usages maritimes RH
Enjeux RH
Intégration de l’IA RH à la politique d’utilisation de l’IA de l’entreprise
Démonstrations en direct et ateliers sur des cas RH du quotidien maritime

UNE INITIATIVE DE : EN COLLABORATION AVEC :

Des questions?
maritime@csmoim.qc.ca

INSCRIPTION

mailto:maritime@csmoim.qc.ca
https://www.csmoim.qc.ca/fr/formulaires/formulaire-inscription-formations-IA
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