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LE DIAGNOSTIC SECTORIEL DE MAIN-D’ŒUVRE DE L’INDUSTRIE 
MARITIME 2022-2023 EST MAINTENANT DISPONIBLE!

 
Votre Comité sectoriel est heureux d’annoncer que la toute nouvelle version de son 
Diagnostic sectoriel de main-d’œuvre de l’industrie maritime est disponible en ligne 
dès maintenant. Cette étude nous apprend, entre autres, que l’industrie maritime 
québécoise dénombre 15 228 emplois directs et environ 8 200 emplois indirects à 
ce jour. 

Pour consulter ce portrait quantitatif et qualitatif des enjeux de main-d’œuvre mari-
time et de formation ainsi que les pistes de réflexions et de recommandations qui 
y sont formulées, cliquez ici. Pour les faits saillants, cliquez ici. Vous pouvez égale-
ment consulter notre vidéo récapitulative!

Nous souhaitons remercier le Groupe DDM pour la réalisation de ce diagnostic sec-
toriel, les membres du comité consultatif ainsi que tous ceux et celles qui ont par-
ticipé aux entrevues ou qui ont répondu au sondage pour leurs apports essentiels. 
Bonne lecture! 

FORMATION SUR LES 
CONNAISSANCES 

GÉNÉRALES EN 
TRANSPORT MARITIME: 

NOUVELLE COHORTE

C’est avec plaisir que nous vous 
informons qu’une nouvelle 
séance de la formation Connais-
sances générales en transport 
maritime sera offerte le 5 oc-
tobre prochain, à Québec! Il s’agit 
d’une formation particulièrement 
pertinente pour vos nouveaux 
employés ou pour tous ceux et 
celles qui désirent en apprendre 
davantage sur l’industrie mari-
time québécoise. 

Pour plus d’informations, cliquez 
ici. 

Pour vous inscrire, cliquez ici. 

RAPPEL : RENOUVELLEMENT DU STATUT DE MEMBRE
 

Nous souhaitons vous rappeler qu’il est toujours temps de renouveler le statut de 
membre de votre organisation du Comité sectoriel. Comme par les années passées, 
l’adhésion est gratuite et vous permet d’accéder à nos différents services, dont la 
possibilité de recevoir une subvention pour le développement des compétences de 
vos employés. Consultez notre site Web, plusieurs informations pertinentes sur le 
secteur maritime s’y retrouvent. Les membres ont même l’opportunité d’augmen-
ter leur visibilité en apparaissant dans notre section Partenaires (logo et lien vers 
votre site Web inclus). 

Remplissez le court formulaire disponible sur notre site Web pour devenir membre 
ou pour renouveler votre abonnement. Si vous éprouvez des difficultés avec le for-
mulaire en ligne ou si vous avez des questions, n’hésitez pas à communiquer avec 
nous au maritime@csmoim.qc.ca. 
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RETOUR SUR L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE DES 
MEMBRES DU CSMOIM

C’est le 15 juin dernier que nous retrouvions nos membres et administrateurs(trices) 
dans le cadre d’une rencontre du conseil d’administration et de notre Assemblée 
générale annuelle des membres. Ces deux activités avaient lieu au Centre de forma-
tion aux mesures d’urgence (CFMU), que nous remercions chaleureusement pour 
l’accueil! 

En matinée, notre conseil d’administration s’est réuni pour discuter et approuver, 
entre autres, la reddition de comptes 2022-2023 et le rapport financier annuel pour 
cette même période. Le président de la Commission des partenaires du marché du 
travail (CPMT), M. Jean Lortie, était des nôtres et a présenté les orientations de la 
CPMT pour les 5 prochaines années. Il a pu échanger avec les membres présents. 
Nous souhaitons le remercier pour 
sa présence. Pour consulter la liste 
complète de nos membres du conseil 
d’administration, cliquez ici. 

En après-midi, nous avons tenu 
notre Assemblée générale annuelle 
des membres, suivie d’une période 
d’échanges. Nous tenons à remercier 
tous ceux et celles qui étaient pré-
sents. Pour consulter le Bilan d’activi-
tés 2022-2023 du Comité, cliquez ici.

INFO-EMPLOIS MARITIMES 

Nous souhaitons vous rappe-
ler que le service Info-emplois 
maritimes reprendra son horaire 
habituel à compter du vendredi 
8 septembre. D’ici-là, les envois 
hebdomadaires se feront les jeu-
dis à midi. 

Le service Info-emplois mari-
times permet aux organisations 
membres du CSMOIM d’affi-
cher leurs offres d’emploi (au 
Québec) sur notre site Web. Les 
offres d’emploi sont également 
envoyées une fois par semaine 
à notre liste d’abonnés et par le 
biais de nos réseaux sociaux. Il 
s’agit d’une visibilité pour vos 
emplois à combler qui n’est pas 
négligeable! Pour toute question, 
communiquez avec nous au mari-
time@csmoim.qc.ca. 

UNE AGRÉABLE EXPÉRIENCE AU FESTIVAL EURÊKA!

Du 26 au 28 mai, votre Comité sectoriel participait 
au Festival Eurêka! pour faire découvrir les carrières 
maritimes aux 65 000 visiteurs présents et leur expli-
quer comment l’énergie chimique est transformée 
en énergie mécanique dans un moteur. De très belles 
rencontres ont été faites, c’était un plaisir de voir le 
visage des enfants s’émerveiller lorsqu’ils réalisaient 
l’ampleur des machines à l’intérieur des navires de la 
marine marchande.

Nous souhaitons remercier chaleureusement M. 
Carl Sarrazin pour sa participation! Un grand merci 
à Pièces d’autos Fernand Bégin qui a gracieusement 
fourni le moteur de voiture nous permettant de faire 
la comparaison avec un moteur de navire. 
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FÉLICITATIONS AUX GRADUÉ(E)S DE L’INSTITUT MARITIME DU 
QUÉBEC ET DU DEP EN MATELOTAGE!

C’est le 19 mai qu’avait lieu la cérémonie permettant de souligner l’excellence et le 
sérieux dans leur parcours scolaire de plusieurs étudiants du Centre de formation 
en mécanique de véhicules lourds (CFMVL). Parmi la trentaine de récompenses qui 
ont été distribuées, certaines ont été remises à des étudiants du DEP en Matelotage. 
Notre coordonnatrice à la formation et aux événements, Susan Falkner, était présente 
pour l’occasion. 

Puis, le 27 mai dernier, notre directrice générale, Manou Bernard, avait le plaisir 
de participer à la cérémonie de fin d’études 2023 de l’Institut maritime du Québec 
(IMQ). Celle-ci a eu lieu à l’Hôtel Rimouski et a permis de souligner la réussite et la 
persévérance des étudiants de la 79e cohorte de l’IMQ.

Le Comité sectoriel souhaite féliciter chaleureusement les gradué(e)s! Bon vent! 

Crédits photos : Institut maritime du Québec (à gauche) et Centre de formation en mécanique de 
véhicules lourds (à droite).

NOUVELLE FORMATION BIENTÔT DISPONIBLE! 

Nous sommes heureux de vous annoncer que notre toute nouvelle formation « Har-
cèlement psychologique et sexuel : sensibilisation et formation adaptée à la réalité 
des employés du secteur maritime » sera disponible à la fin du mois de septembre! 
Cette formation sera offerte en ligne et les différents modules pourront être complé-
tés à distance, au rythme des apprenants. 

Restez à l’affût, plus de détails seront transmis sous peu! Pour ne rien manquer, abon-
nez-vous à l’infolettre Formations et événements. 

JOURNÉES QUÉBEC FRANCE

Vous souhaitez recruter des tra-
vailleurs pour l’industrie mari-
time en France? Sachez que le 
secteur d’activités du transport 
(maritime et terrestre) est entre 
autres ciblé pour cette mission 
organisée par le gouvernement 
du Québec. 

Comblez des besoins de main-
d’œuvre de votre entreprise en 
participant à cette mission de re-
crutement en présentiel à Paris. 
Les 16 et 17 décembre, rencon-
trez des candidates et des can-
didats spécialisés venant de pays 
de l’espace Schengen. 

Pour toute l’information, cliquez 
ici. 

La date limite pour s’inscrire en 
tant qu’employeur est le 15 sep-
tembre.
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