
 

Électricien 

Québec 

Croisières AML est une entreprise familiale établie au Québec depuis 50 ans. Nous sommes LA plus importante 
compagnie de croisières et d'excursions au Canada ! Notre mission : offrir un service personnalisé et un accueil 
chaleureux à tous nos clients. 

Sous l’autorité du Vice-président exploitation, vous serez responsable de l’installation, de l’entretien et des 
réparations des systèmes électriques. 

 Lors d’une journée de travail, vous serez amené à : 
 Installer, entretenir et réparer les systèmes électriques et électroniques à bord des navires. 
 Effectuer le câblage, le raccordement et la mise en service des équipements électriques. 
 Réaliser des diagnostics et dépanner les pannes électriques et électroniques. 
 Inspecter et tester les circuits, moteurs, génératrices, systèmes d’éclairage et de communication. 
 Assurer la conformité des installations électriques aux normes de sécurité maritime et aux 

réglementations en vigueur. 
 Collaborer avec l’équipe de mécanique et de maintenance pour coordonner les interventions. 
 Participer aux arrêts techniques, aux réparations en cale sèche et aux travaux d’entretien préventif. 
 Tenir à jour la documentation technique, les schémas électriques et les rapports d’intervention. 
 Contribuer à l’amélioration continue de la fiabilité et de la performance des systèmes électriques de 

bord. 
 Respecter les règles de santé, sécurité et environnement lors de toutes les interventions. 

Nous vous promettons un environnement de travail stimulant où l’ambiance familiale est au centre de nos 
relations de travail ! 

Ce que nous offrons : 

Nous offrons des conditions très compétitives, mais on ne croit pas que cela suffit pour vous rendre heureux 
à long terme. Voici ce qui fait le bonheur des employés chez Croisières AML : 

 Être entouré d’une équipe talentueuse, passionnée et compétente. 
 Travailler dans un milieu qui favorise le plaisir, le respect et le travail d’équipe. 
 Avoir la possibilité de travailler dans un milieu qui valorise son environnement. 

Nous offrons aussi : 

 Perfectionnement et formation continue : Constamment s’améliorer et évoluer est primordial pour 
Croisières AML, donc inévitablement, c’est ce que nous voulons pour nos employés. Plusieurs 
formations sont offertes si vous désirez gravir les échelons ou simplement vous perfectionner ! 



 
 Des activités sociales sont proposées tout au long de l’année (dîners BBQ, activités d’équipe, 3@5, 

etc.). 
 Emploi permanent : Du lundi au vendredi et à temps plein (40h/semaine). 
 Programme d’assurance collective payé à 50% par l’employeur.  
 REER collectif.  
 Programme de remboursement de dépenses.  
 Équipements de travail et van fournis. 
 Rabais sur l’ensemble des produits AML et voyages AML.  
 2 semaines de vacances et 2 semaines de congés pour la période des Fêtes.  
 6 journées de congés maladies ou mobiles.  

Le “fit” sera le bon avec Croisières AML si vous avez : 

 Un DEP en électricité ou toutes autres formations pertinentes. 
 De 3 à 5 ans d’expérience professionnelle pertinente. 
 Une expérience de travail dans le secteur maritime (un atout). 
 Une bonne capacité à identifier les problèmes de façon autonome et perspicace. 
 Un permis de conduire valide (des déplacements réguliers sur nos différents sites au Québec sont à 

prévoir).  
 Un certificat de compétence-compagnon (CCQ) est obligatoire ! 

 
Sortir des standards d'un travail conventionnel vous allume ? Chez Croisières AML, nous faisons les choses 

différemment !  

Postulez dès maintenant en envoyant votre curriculum vitae au : emplois@croisieresaml.com 

Bienvenue à bord ! 

*N.B. : L'utilisation du genre masculin a été adoptée afin d'alléger le texte et n'a aucune visée discriminatoire.  

 

  


