
 

 
 

• Mettre en pratique et suivre les directives du capitaine et du 1er officier. 

• Effectuer la mise à jour de l’inspection et des réparations des équipements de sécurité. 

• Être en charge d’une équipe pendant les opérations d’accostage et d’appareillage. 

• Manœuvrer les différentes rampes et portes du navire selon les besoins. 

• Remplir et tenir à jour les différents registres. 

• En toute situation d’urgence et exercices est responsable d’une équipe d’intervention et 

d’abandon. 

• Supporter l’apprentissage des gens sous sa charge selon les besoins et les situations. 

• S’assurer que tous les nouveaux employés du navire soient familiarisés pour la sécurité. 

• Effectuer toutes autres tâches connexes selon les besoins. 

 

 
 

 

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent signifier leur intérêt par 

courriel à Monsieur Marc-André Molaison, conseiller en ressources humaines. 

 

    3e OFFICIER DE NAVIGATION 
 

OFFRE D’EMPLOI 

POSTULEZ DÈS MAINTENANT : 

rh@ctma.ca 

435, chemin Avila-Arseneau,  

Cap-aux-Meules, G4T 1J3  

 

EXIGENCES  
 

•  Détenir un brevet de 3e officier de navigation 

 
•  Détenir un certificat médical à jour 

 
 

 

 

INFORMATION SUR LE POSTE 
 
Statut :   Saisonnier, temps plein 

Lieu de travail :  Tous les navires de la CTMA 

   (Îles de la Madeleine) 

Horaire : Avril et mai 2023 (avec possibilité de 

prolonger le contrat par la suite) 

Entrée en fonction : Avril 2023 

Salaire :   37,20$ / heure 

 

Seules les personnes retenues seront contactées en entrevue.  

Le masculin est utilisé sans aucune discrimination dans le but d’alléger le texte. 

 

DESCRIPTION DES TÂCHES ET DES RESPONSABILITÉS : 


