
OFFRE D’EMPLOI 
Concours 2023-049-SS 

GESTIONNAIRE DE PROJETS – CONSTRUCTION NAVALE 

DIRECTION DE LA GESTION DE PROJETS 

(Emploi régulier à temps complet) 

Société des traversiers du Québec      

250, rue Saint-Paul 

Québec (Québec)  G1K 9K9 

Téléphone : 1 877 787-7483 

traversiers.com 

La Société des traversiers du Québec applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les 
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à 
présenter leur candidature 

 

 

Tu recherches à t’épanouir professionnellement et à avoir un emploi te permettant de trouver un équilibre 

travail/vie personnelle et une véritable qualité de vie? Embarque avec nous! 

Travailler pour la Société des traversiers du Québec (STQ) c’est rejoindre une équipe de plus de 750 personnes qui 

jour après jour travaillent avec excellence, rigueur et passion pour offrir à la population québécoise et aux visiteurs 

des services de traversier fiables, sécuritaires et efficaces. 

Nous sommes présentement à la recherche d'un gestionnaire de projets – construction navale pour compléter notre 

équipe de la Direction de la gestion de projets. Tu vas être responsable de coordonner l’ensemble des activités des 

projets qui te sont confiés de façon à assurer la qualité de sa réalisation, à l’intérieur des budgets et des échéanciers 

fixés. 

Au quotidien, tu planifies, organises et contrôles les ressources de l’équipe de projets, tu coordonnes toutes les activités 

du projet (démarche structurée, suivi, contrôle des différentes phases). Tu es également le représentant de la STQ 

auprès des fournisseurs. Tu prépares et gères les contrats, les budgets, les échéanciers, les risques et l’envergure du 

projet. Enfin, tu assures la négociation des changements et émets les modifications contractuelles et budgétaires en 

découlant. 

Les nombreux avantages que nous t’offrons sont … 

• Conciliation travail – vie personnelle 

• Horaires de travail flexibles 

• 20 jours de vacances après la première année de service 

• L’un des meilleurs régimes de retraite sur le marché (RREGOP) 

• Assurance collective 

• Heures supplémentaires possibles 

• Service de télémédecine 24h/24 7j/7 

• Programme de santé et mieux-être 

• Carte OPUS du RTC offerte par l’employeur 

• Gratuité des traverses STQ 

• Remboursement de la cotisation annuelle à l’ordre professionnel 

Tu possèdes… 

• Formation universitaire en ingénierie ou équivalent 

• Certification de gestion de projet - PMP (atout majeur) 

• Au minimum 9 ans d’expérience dans des projets d’ingénierie et de construction à titre de chargé de projet senior 

• Expérience de chargé de projet pour des projets d’envergure de 70 M$ et plus 

• Expérience pertinente dans des projets de construction navale d’envergure 

• Une bonne maîtrise de la langue française 

• Une maîtrise de la suite office (Word, Excel, Outlook, MS Project et Sciforma) 

Tu es reconnu pour… 

• Tes capacités à résoudre des problèmes et à prendre des décisions 

• Ta maîtrise des processus de gestion de projets 

• Tes capacités de persuasion, de négociateur  

• Ton organisation sans faille 

• Ton orientation vers les résultats 

Alors n’attends plus pour nous faire parvenir ta candidature avant le 2 juin 2023! 
 

Tu peux nous envoyer votre candidature via notre site internet www.traversiers.com ou par courriel à l’adresse : 

dotations.rh@traversiers.gouv.qc.ca. 

https://www.traversiers.com/fr/accueil/
http://www.traversiers.com/
mailto:dotations.rh@traversiers.gouv.qc.ca

