
 
 
 
 
 
 
 
 

CCAAPPIITTAAIINNEE  DDEE  NNAAVVIIRREE  --  TTEEMMPPOORRAAIIRREE  
  

OCEANEX Inc. est chef de file dans le transport intermodal dans tout l’est du Canada.  Nous 
offrons un service de transport porte à porte en provenance de partout en Amérique du 
Nord en direction de Terre-Neuve et Labrador.  Nous sommes fiers de procurer à nos 
employés un environnement de travail sain et sécuritaire, des salaires compétitifs et 
d’excellents avantages.   
 
Faire partie de l’équipe d’Oceanex vous assure une stabilité de carrière où vos idées sont 
considérées et vos habiletés mises en valeur.  
 
Description du poste 
 
Nous sommes présentement à la recherche d’un capitaine pour un de nos navires naviguant 
entre le Port de Montréal, QC et le Port de St-Jean-de-Terre-Neuve,TN. Sous la supervision 
du Surintendant naval, le capitaine du navire a pleine autorité et est responsable de la 
navigation, de l’administration, de la gestion et de la sécurité du navire, de sa cargaison, 
de la prévention de la pollution et de son équipage.  
Plus précisément vous devrez:   
 

• Diriger la navigation et les manœuvres du navire.  Assurer la stabilité de la 
cargaison et la certification du navire.  Assurer la conformité avec ISM et ISO à bord 
du navire. 

• Diriger et superviser, conjointement avec des officiers subordonnés, l’équipage 
assigné au navire. Veiller à ce que tous les membres soient en possession des 
certifications nécessaires, tel que requis selon STCW-95 pour effectuer leur travail.  

• Planifier les voyages en tenant compte des conditions météorologiques, de la glace 
ou de tout autres facteurs pouvant influencer la sécurité sur le navire. Déterminer 
la stabilité du navire en tenant compte de la répartition du poids, de l’eau potable 
et du carburant. 

• Planifier, organiser, diriger et coordonner toutes les opérations du navire: en 
conformité avec les politiques et procédures de la compagnie, et en s’assurant de 
respecter les objectifs de la compagnie en matière de respect des normes de santé 
et sécurité, et de l’environnement.  

• Gérer les ressources humaines et matérielles afin d’assurer que le navire soit opéré 
dans les limites du budget alloué, et en accord avec les standards, programmes et 
directives en vigueur. 

 
Qualifications  
 

• Un minimum de 10 ans d’expérience pertinente en tant que Capitaine de navire; 
• Certificat de Capitaine au long cours et/ou certificat de Capitaine à proximité du 

littoral; 
• Certificat de pilotage pour le port de St-John’s, TN, un atout; 
• Bilinguisme : français et anglais 

 
Aptitudes 
 

• Excellent leadership et habiletés de gestion et de résolutions des problèmes; 
• Excellentes habiletés de navigation et pilotage; 
• Excellentes habiletés de communication orale et écrite;  
• Capacité à travailler sous pression. 



Conditions de travail  
 
Nous offrons d’excellentes conditions de travail et de vie à bord : des navires à la fine 
pointe de la technologie et un horaire régulier 28/28. 
 
Nous offrons des taux compétitifs. Un salaire en continu et la relâche payée à 100%. 
 
Type de poste : temporaire 
Lieu d’embarquement : Montréal, QC 
Entrée en poste : mi-décembre 2023 à fin mai 2024 

 
Le candidat choisi bénéficiera d’une période de formation/familiarisation avant de 
prendre le commandement du navire.  
 
Vous croyez avoir les aptitudes que l’on recherche? Faites-nous parvenir votre curriculum 
vitae et votre lettre de présentation en toute confidentialité avant le 30 septembre à: 
https://www.oceanex.com/rh 
 
Oceanex Inc. est engagé à l’équité en matière d’emploi et invite toute personne qualifiée à 
postuler. Nous vous remercions de votre intérêt et désirons vous aviser que seuls les 
candidats retenus seront contactés.  Prière de ne pas téléphoner. 

 
 

https://www.oceanex.com/rh

