
 

 

  

CONTREMAÎTRE MÉCANIQUE  
 

 

TU SOUHAITES TE JOINDRE À UNE ENTREPRISE DE GRANDE ENVERGURE DANS LAQUELLE TA 
CONTRIBUTION SERA RECONNUE? LIS LA SUITE, CETTE OFFRE EST PARFAITE POUR TOI!  

Nous recherchons activement un (e) contremaître pour prendre en charge l’organisation, la supervision et 

le suivi des projets qui lui seront confiés en construction et réparation navales. Il s’assurera de la qualité 

et de l’efficacité des travaux exécutés par son équipe.  Il participera à l’élaboration des soumissions et aux 

inspections des travaux réalisés et en cours.  

POURQUOI MONTER À BORD? 

 Emploi permanent – 46,5 heures par semaine; 
 Assurance collective (médicament, dentaire, soins de la vue, etc.); 
 Programme d’aide aux employés gratuit et disponible pour toute la famille;  
 Régime de retraite avec cotisation de l’employeur; 
 Possibilités d’avancement de carrière; 
 Équipements de travail fournis; 
 Club social et événements d’entreprise; 
 Aide à la relocalisation si nécessaire; 
 Bel environnement géographique, au cœur du Vieux-Port de Québec. 

TES TALENTS SERVIRONT À RELEVER LES DÉFIS SUIVANTS : 

 Appliquer scrupuleusement les politiques, procédures et autres requis de santé, sécurité et 
environnement (SSE) de Groupe Océan et être l’ambassadeur de ces pratiques auprès de ton 
équipe de travail; 

 Agir préventivement de façon à favoriser le contrôle des risques SSE pour toi-même et tes 
collègues; 

 Participer à la planification des projets de construction et de réparation, analyser l’ensemble des 
dossiers de fabrication et de réparation, élaborer le plan de production quotidien, etc.; 

 S’assurer de respecter les échéanciers et la planification établie des projets;  
 Planifier et superviser le travail des soudeurs-monteurs, mécaniciens, manœuvres, opérateurs et 

des autres quarts de métier si nécessaire; 
 Déterminer la répartition des priorités de travail en fonction du calendrier de production 

préétabli; 
 Assigner le personnel à l’intérieur des différents secteurs de la production afin de s’assurer d’une 

productivité optimale; 
 Analyser les problématiques de production et identifier des pistes de solutions et des plans 

d’actions; 
 Participer et soutenir les activités prévues au système de gestion de la santé, sécurité et 

environnement 

 



 
 
NOTRE COLLÈGUE IDÉAL POSSÈDE : 

 Diplôme d’études professionnelles en mécanique ou dans un domaine connexe; 
 Minimum de dix (10) ans d’expérience comme mécanicien ou expérience pertinente;   
 Expérience en gestion de personnel; 
 Expérience de travail sur des projets de construction et de réparation navales (atout); 
 Bonnes connaissances des divers procédés et techniques de soudage et de montage d’acier; 
 Maîtrise de la lecture de plans; 
 Excellentes connaissances en mécanique, usinage, tuyauterie et finition; 
 Bonnes aptitudes de gestionnaire (suivi de projets et contrôle des coûts); 
 Langues : niveau avancé en français et niveau intermédiaire en anglais, à l’oral et à l’écrit.  
 Permis de conduire valide et sans restriction; 
 Disponibilité pour déplacements sur les autres sites de travail au besoin. 

DESCRIPTION DE L’ENTREPRISE 

Fondée en 1972, Groupe Océan est une entreprise florissante, inspirante et qui a le vent dans les voiles! 
Leader de l’industrie maritime canadienne, notre succès se fonde sur notre capacité à innover, notre 
volonté de toujours aller de l’avant et la diversité de nos services. Que ce soit du remorquage portuaire, 
des travaux maritimes, de la construction ou de la réparation navale, nous sommes très fiers des 
réalisations de notre main d’œuvre spécialisée. Au sein de nos différentes équipes, nous retrouvons des 
employés dynamiques, passionnés et animés par une volonté de faire une différence. Nous favorisons un 
milieu de travail sain, sécuritaire et respectueux de notre environnement, reflétant ainsi nos valeurs 
d’excellence, d’intégrité et de respect. 

 

TU AIMERAIS TE JOINDRE À L’ÉQUIPE, FAIS-NOUS PARVENIR TON CURRICULUM VITAE DÈS 
MAINTENANT EN POSTULANT SUR LES OFFRES ICI : 

https://www.groupocean.com/carrieres/offres-emploi/ 

N.B. : Groupe Océan souscrit à un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les minorités visibles, les membres des 
Premières Nations et Inuits, ainsi que les personnes handicapées à poser leurs candidatures. L'utilisation du genre masculin vise à 
faciliter la lecture et n'a aucune intention discriminatoire. Nous croyons au principe d’équité en matière d’emploi et nous sommes 
ouverts aux mesures d’adaptation lors du processus de sélection. 

 

OcéanMC et Groupe OcéanMC ainsi que les logos/dessins y afférents sont des marques de commerce de 9215-7064 Québec inc. 
employées sous licence.  

  


