
Au CN, chaque jour apporte de nouveaux défis stimulants. Vous évoluerez dans un milieu intéressant où vous 

contribuerez au déroulement sécuritaire et efficace de nos activités et aiderez à maintenir l’économie sur la bonne 

voie. Nous offrons les programmes de formation rémunérés et les possibilités sur lesquelles reposent les carrières à 

long terme, et nous soulignons le travail acharné des employés qui s’efforcent de changer les choses. Vous pourrez 

vous épanouir dans notre culture unifiée axée sur la sécurité, où nous travaillons ensemble comme UNE ÉQUIPE. Nous 

offrons des carrières valorisantes car notre travail fait une différence. Embarquez avec nous! 
Résumé des fonctions 
Le deuxième chef mécanicien ou mécanicienne relève de l’ingénieur ou de l’ingénieure en chef et participe aux 

opérations à bord du navire George-Alexandre Lebel, principalement par l’utilisation, l’entretien et la réparation de la 

machinerie et du matériel de la salle des machines. De plus, la personne titulaire de ce poste doit respecter les 

normes et les procédures établies pour les systèmes de sécurité du CN. Cette personne doit aussi réaliser d’autres 

tâches connexes pouvant faire partie de la description du poste. 
Principales responsabilités 
•       Effectuer l’inspection quotidienne de toute la machinerie et du système de navigation 
•       Effectuer les réparations nécessaires aux machines 
•       Consigner un journal et des documents concernant la salle des machines et la machinerie 
•       S’assurer de respecter les instructions émises par le chef mécanicien ou la chef mécanicienne 
Conditions de travail 
•       Horaire de travail standard du lundi au vendredi 
•       Semaine de travail de 40 heures et heures supplémentaires à l’occasion 
•       Travail de fin de semaine à l’occasion 
Exigences 
•       DEC en techniques de génie mécanique de marine ou l’équivalent 
•       Brevet d’officier mécanicien ou d’officière mécanicienne de deuxième classe délivré par Transports Canada 
•       Certificat médical valide délivré par Transports Canada 
•       Aptitudes pour la communication personnelle et organisationnelle 
•       Compétences cognitives et techniques et aptitudes pour la résolution de problème et le travail d’équipe 
•       Rigueur et souci pour la propreté et sensibilisation à l’égard de la santé et de la sécurité 
•       Au moins un an d’expérience de travail pertinente 
•       Connaissance fonctionnelle de l’anglais* 
  
 * Toute expérience, formation, compétence ou connaissance dans l’un des domaines ci-dessus constitue un atout 
Formation 
La personne titulaire du poste doit suivre une formation à l’interne afin d’apprendre le fonctionnement des systèmes 

du CN et se familiariser avec les politiques et procédures de l’entreprise. 

 

Pour postuler veuillez-vous rendre à l’adresse suivante : 

https://cn360.csod.com/ux/ats/careersite/1/home/requisition/14922?c=cn360 
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